PATVIRTINTA

Lietuvos nacionalinio operos ir baleto teatro
generalinés direktorés

2026 m. vasario 3 d. isakymu Nr. S1-43

LIETUVOS NACIONALINIO OPEROS IR BALETO TEATRO
2026 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

Nr. Priemoné Priemonés vertinimo Kkriterijai Vykdytojai Ivykd.ymo
terminas

1. | Dél pasikeitusiy pareigybiy atnaujinti ,,Lietuvos Atnaujintas ir patvirtintas ,,Teatro pareigybiy, | Personalo ir bendryjy 2026 m. II
nacionalinio operos ir baleto teatro (toliau — Teatras) pries | kurias skiriant, vadovaujantis KP] reikaly skyriaus vadovas. ketvirtis
pareigybiy, pries i kurias skiriant, vadovaujantis gaunama STT informacija apie asmenj,

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu sarasas” (isakymo data, numeris).

(toliau — KP]) gaunama Specialiyjy tyrimy tarnybos Dokumentas paskelbtas https://www.opera.lt/ | Rinkodaros tarnybos

(toliau — STT) informacija apie asmenj, sarasa‘’. skyriuje ,,Korupcijos prevencija®. vadovas (informacija
gauna i§ duomeny
apsaugos pareiglino).

2. | Uztikrinti, kad visais atvejais prie§ priimant darbuotojus | | pareigas Teatre, kurios yra jtrauktos j Teatro | Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
1 pareigas Teatre, kurios yra jtrauktos | Teatro pareigybiy, j kurias prie§ skiriant asmenj reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
pareigybiy, j kurias prie§ skiriant asmenj numatyta numatyta pateikti raSytinj praSyma STT,
pateikti raSytinj praSyma STT, sarasa, pagal KP] 17 sarasg, tik gavus STT atsakymag, naujai
straipsnj, buty kreipiamasi j STT ir atitinkami priimty darbuotojy dalis (procentai): 2026 m.
darbuotojai priimami j pareigas tik gavus STT —100%.
atsakyma.

3. | Uztikrinti naujai priimty darbuotojy, patvirtintame Teatro| Naujai priimty darbuotojy, patvirtintame Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
etaty sgrase priskirty vadovo, vadovo pavaduotojo, Teatro etaty sarase priskirty vadovo, vadovo reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
padalinio vadovo, padalinio vadovo pavaduotojo pavaduotojo, padalinio vadovo, padalinio Privaciy interesy
pareigybiy grupéms, kurie privalo deklaruoti privacius vadovo pavaduotojo pareigybiy grupéms, deklaracijas privalanciy
interesus, savalaikj privaciy interesy deklaracijy nustatytais terminais pateikusiy privaciy pateikti darbuotojy
pateikima, Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy deklaracijas, dalis (procentai): 2026 tiesioginiai vadovai.
interesy derinimo jstatymo (toliau — VPID]), ,,Teatro m. — 100%.
viesyjy ir privadiy interesy derinimo tvarkos apraso’”
nustatyta tvarka.

12021-12-28 Teatro generalinio direktoriaus jsakymu Nr. S1-246 patvirtintas ,,Lietuvos nacionalinio operos ir baleto teatro pareigybiy, pries i kurias skiriant, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu gaunama Specialiyjy tyrimy tarnybos informacija apie asmenj, sarasas®.
22023-11-07 Teatro generalinio direktoriaus jsakymu Nr. S1-179 patvirtintas ,, Lietuvos nacionalinio operos ir baleto teatro vieSyjy ir privaciy interesy derinimo tvarkos aprasas®.
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UZztikrinti, kad darbuotojai, dalyvaujantys Teatro Teatro vieSyjy pirkimy procese dalyvaujanciy | VieSyjy pirkimy skyriaus 2026 m. I-
viesyjy pirkimy procese (vieSyjy pirkimy iniciatoriai, darbuotojy (vieSyjy pirkimy iniciatoriai, vadovas. IV ketvirtis
organizatoriai, komisijy nariai), ne véliau kaip iki organizatoriai, komisijy nariai), iki
dalyvavimo Teatro vieSyjy pirkimy procediirose dalyvavimo Teatro vieSyjy pirkimy
pradzios pateikty ar papildyty privaciy interesy procediirose pradzios pateikusiy privaciy
deklaracijas VPID], ,,Teatro vieSyjy ir privaciy interesy | deklaracijas, dalis (procentai): 2026 m. —
derinimo tvarkos apraso® nustatyta tvarka. 100%.
UZztikrinti, kad darbuotojai, dalyvaujantys Teatro vieSyjy | Konfidencialumo pasizadéjimus, nesaliskumo | VieSyjy pirkimy skyriaus 2026 m. IV
pirkimy procese (vieSyjy pirkimy iniciatoriai, deklaracijas pateikusiy, darbuotojy, vadovas. ketvirtis
organizatoriai, komisijy nariai), ne véliau kaip iki dalyvaujanciy Teatro vieSyjy pirkimy procese
dalyvavimo Teatro viesyjy pirkimy procediirose (vieSyjy pirkimy iniciatoriai, organizatoriai,
pradzios pateikty konfidencialumo pazyméjima bei komisijy nariai), dalis (procentai): 2026 m. —
nesalisSkumo deklaracijas (i$skyrus tuos darbuotojus, 100%.
kurie VPID] nustatyta tvarka yra pateike privaciy
interesy deklaracija) VieSuyjy pirkimy jstatyme, ,, Teatro
viesyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
tvarkos apra$o™ nustatyta tvarka.
UZztikrinti darbuotojy, kurie privalo deklaruoti privacius | Darbuotojy, 2026 m. gavusiy dovanas ir Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
interesus, savalaikj informacijos pateikimg apie gautas pateikusiy apie tai informacijg Teatrui, reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
dovanas, jy registravima, informacijos apie gautas skaiCius. Rinkodaros tarnybos 2027-01-31
dovanas vieSinimg, vadovaujantis VPID], Teatro gauty | Informacijos, apie darbuotojy 2026 m. gautas | vadovas (informacija
dovany administravimo tvarkos apraso* nustatyta dovanas paskelbimas https://www.opera.lt/ gauna i§ duomeny
tvarka. skyriuje ,,Korupcijos prevencija“. apsaugos pareiglino).
Dél pasikeitusiy pareigybiy atnaujinti ,,Pareigybiy, dél Atnaujintas ir patvirtintas ,,Pareigybiy, dél Personalo ir bendryjy 2026 m. II
kuriy rengiami konkursai Teatre sgrasa. kuriy rengiami konkursai Teatre saraSas® reikaly skyriaus vadovas. ketvirtis
(jsakymo data, numeris).
Uztikrinti, kad biity rengiami atrankos konkursai j Vykdyty atrankos konkursy j pareigybes, dél Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
pareigybes esancias Teatro patvirtintame sarase, dél kuriy privalo biiti rengiami konkursai dalis reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
kuriy rengiami konkursai. (procentai): 2026 m. — 100%.
Teatro interneto svetainéje https://www.opera.lt/ Teatro interneto svetainéje Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
skyriuje ,,Korupcijos prevencija“, esant pasikeitimams, https://www.opera.lt/ skyriuje ,,Korupcijos reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
atnauj inj[.i infomacijq . apie Vykdorvvnq korup.(.:ij.os ‘ prevencija“ slf.elbian.lat informapijq perziuréta |[Tpi odaros tarnybos
prevencijos veikla, apie paskirtg uz korupcijai atsparios | 2026 m. ne reciau kaip 2 kartg ir, esant vadovas (informacija
aplinkos kurimg atsakingg asmen. pasikeitimams, atnaujinama aktualia gauna i§ duomeny
informacija. : o
apsaugos pareiglino).

32022-08-29 Teatro generalinio direktoriaus jsakymu Nr. S1-135/1 patvirtintas ,,Lietuvos nacionalinio operos ir baleto teatro vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apraSas®.
42022-10-26 Teatro generalinio direktoriaus jsakymu Nr. S1-182 patvirtintas ,, Teatro dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraSas‘ (2025-02-12 jsakymo Nr. S1-59 redakcija).

52024-11-13 Teatro generalinio direktoriaus jsakymu Nr. S1-275 patvirtintas ,,Pareigybiy, dél kuriy rengiami konkursai Lietuvos nacionaliniame operos ir baleto teatre sgraas‘.
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10. | Tobulinti darbuotojy kvalifikacijg vieSyjy ir privaciy Bent vienus mokymus VTEK PINREG adresu | Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
interesy derinimo srityje, skatinant privaciy interesy https://pinreg.vtek.It/app/ pabaigusiy, privaciy | reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
deklaracijas pr.ivalgné.ius teikti fia‘rbuo.tojus atlilft.i' interesy c.leklare.lcij as privalgnéiq teikti ' Deklaracijas privalandiy
mokymus Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos darbuotojy, dalis (procentai): 2026 m. — lik¢ pateikti darbuotojy
(toliau — VTEK) Privaciy interesy registre (toliau — darbuotojai nepraéje ir nebaige mokymy 2025 tiesioginiai vadovai.

PINREG) adresu https://pinreg.vtek.lt/app/. m..

11. | Tobulinti darbuotojy kvalifikacijg korupcijos Bent vieng mokymy temg STT mokymy Personalo ir bendryjy 2026 m. I-
prevencijos srityje, skatinant juos savarankiskai jgyti platformoje adresu https://emokymai.stt.1t/ reikaly skyriaus vadovas. IV ketvirtis
antikorupciniy kompetencijy STT e-mokymy savarankiskai iSklausiusiy, jsisavinusiy ir tai
platformoje https://emokymai.stt.1t/. patvirtinantj sertifikatg gavusiy ir (ar) kituose | Darbuotojy, kuriems

mokymuose korupcijos prevencijos rekomenduojama 2026

klausimais dalyvavusiy darbuotojy dalis m. iSklausyti nurodytus

(procentais): 2026 m. — ne maziau kaip 10%. mokymus, tiesioginiai
vadovai.

12. | Parengti, pateikti Teatro 2026 m. korupcijos Parengta ir pateikta Teatro 2026 m. korupcijos | Personalo ir bendryjy 2027-01-31
prevencijos veiksmy plano vykdymo ataskaitg. prevencijos veiksmy plano vykdymo reikaly skyriaus vadovas.

ataskaita.
Teatro 2026 m. korupcijos prevencijos Rinkodaros tarnybos
veiksmy plano vykdymo ataskaitos vadovas (informacija
paskelbimas https://www.opera.lt/ skyriuje gauna i§ duomeny
,,Korupcijos prevencija‘“. apsaugos pareigiino).
13. | Parengti, pateikti ,,Lietuvos Respublikos kultiiros Parengta ir pateikta ,,Lietuvos Respublikos Personalo ir bendryjy 2027-02-01

ministerijos, jai pavaldziy ir jos reguliavimo sri¢iai
priskirty istaigy 2024-2026 m. korupcijos prevencijos
veiksmy plano“® Teatro 2026 m. jgyvendinimo
ataskaitg.

kult@iros ministerijos, jai pavaldziy ir jos
reguliavimo sriciai priskirty jstaigy 2024-
2026 m. korupcijos prevencijos veiksmy
plano* Teatro 2026 m. jgyvendinimo
ataskaita.

reikaly skyriaus vadovas.

,,Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos,
jai pavaldziy ir jos reguliavimo sriciai
priskirty istaigy 2024-2026 m. korupcijos
prevencijos veiksmy plano® 2026 m.
igyvendinimo ataskaitos paskelbimas
https://www.opera.lt/ skyriuje ,,Korupcijos
prevencija“.

Rinkodaros tarnybos
vadovas (informacija
gauna i§ duomeny

apsaugos pareiglino).

62024-09-17 Lietuvos Respublikos kulttiros ministro jsakymu Nr. [V-735 patvirtintas ,,Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos, jai pavaldZiy ir jos reguliavimo sriiai priskirty jstaigy 2024-
2026 m. korupcijos prevencijos veiksmy planas®.
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